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ACTA No 869 CCC HOGAR NAZARETH COGUA-2021

FECHA: Cogua, octubre, 28 de 2022.
HORA: 7:30 a.m.—-8:00 a.m.
LUGAR: Centro Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth
TEMA: Proceso de Induccién a personal nuevo
ASISTENTES: Ismael Castro Psicdlogo,

Martha Quiroga Psicdloga,

Diana Aguilar Gestion Ambiental

Doctora Myriam Moreno Coordinadora del CCC.
ORDEN DEL DIA:

Objetivo.
Introduccion.
Actividades desarrolladas.

Materiales
Compromisos.

Anexos
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DESARROLLO:

1. Objetivo: Socializar al nuevo trabajador sobre la organizacion de la empresa, su filosofia, cultura,
poltticas, medidas de bioseguridad, normas de convivencia, convenio, funciones del cargo, entre
otros, brindandole diferentes herramientas para el cumplimiento de sus funciones que le faciliten
su adaptacion y empalme con el equipo de trabajo, generando sentido de pertenencia y
convirtiéndose en miembro efectivo del Centro de Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth.

2.Introduccién: El proceso de induccion del talento humano es una herramienta fundamental que
le proporciona al nuevo colaborador la informacion general de la empresa y la especifica del
cargo para la cual ha sido contratada. Con dicho proceso se obtienen multiples beneficios como:
asegurar el rendimiento de los trabajadores, facilitar la adaptacion en la organizacion y puesto
de trabajo, disminuye las dudas que se puedan presentar, facilita el aprendizaje y desemperfio
de sus funciones, disminuye o evita errores, genera sentido de pertenencia hacia la organizacion,
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se logra un mejor acople a su nuevo cargo generando seguridad y mejor integracion con su
equipo de trabajo.

3. Desarrollo de la actividad:

e Se realizd invitacion personal y en forma verbal para realizar proceso de induccion en las
siguientes fechas: 14/10/2022 auxiliar de enfermeria Yuliana Medina y Gestién documental
Natalia Sanchez Quecano quien reemplazo por incapacidad a Marilu Real.

Socializacién de la Plataforma estratégica la cual incluye: Misién, Vision, objetivos, politicas,
valores, estructura y aspectos relacionados con la razén de ser de la institucion.

Socializacién de los estudios previos, anexo técnico y formatos del convenio No. 7452-2021.

Socializacién de los lineamientos y protocolos establecidos para la prevencién, contenciony
mitigacién del COVID-19, acorde a la normatividad nacional, distrital, departamental,
municipal vigente y las disposiciones de la subdireccién para la vejez.

Socializacion del Pacto de Convivencia Institucional de las personas mayores.

Socializacién de los protocolos de seguridad: Actividades Cotidianas, Casos Fortuitos,
Evidencia y sospecha, Prevencion de accidentes.

4. Materiales
e Plataforma estratégica
¢ Formato anexo técnico convenio No. 7452-2021
e Formatos del convenio No. 7452-2021
¢ Protocolos de bioseguridad COVID-19
e Pacto de convivencia institucional
¢ Protocolos de seguridad

5. Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucio

=

Conocer y cumplir a cabalidad con todos los | Auxiliares de | A partir de la fecha
lineamientos, protocolos, funciones que se | Enfermeria,
requieren para desempenarse con eficienciay | Tallerista en Artes y
eficacia en el cargo. Oficios

CONVOCATORIA. *Continuar realizando induccion al nuevo personal que ingrese.
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En constancia de lo anterior firman:
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Anexos: Registro Fotografico y Planillade asistencia

Elaboré: Martha Quiroga- Ismael Castro
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